
南京市律师协会专业委员会活动计分规则 

第一章 总 则 

第一条（目的）为量化专业委员会年度工作效果，激励本会各专业委员会

（下称委员会）积极组织开展活动，制定本规则。 

第二条（适用范围）委员会活动是指以律师协会名义由委员会举办或参加的

各类工作、活动，包括内部会议、公开活动、与外单位交流等。未列入本规则计分

项目的活动原则上不予计分。如有特殊情况需例外处理的，由市律协秘书长会议集

体讨论决定。 

第三条（委员会职责）委员会应当履行下列职责： 

一、开展业务培训。应与南京律师学院加强合作，每年度应至少举办一场次以

上的线上或线下业务培训； 

二、组织业务研讨。聚焦专业领域热点，与公、检、法、仲裁、高校等机构合

作，每年度应至少主办一场业务研讨会或分享会； 

三、传递前沿动态。关注业务领域最新发展动态，每月应向协会秘书处提交一

条与本委员会业务相关的行业资讯，通过协会网站、公众号等向全市律师发布； 

四、加强理论研究。组织委员会全体委员积极参加市律协组织举办的业务论坛、

论文征集活动。高质量完成《金陵律师》编辑部委托的审稿和征稿任务。力争在任

期内单独或联合出版一本业务专著或案例分析文集。 

五、完成分管会长和秘书处交办的其他工作。 

第四条（秘书处职责）秘书处负责对各委员会活动的计分工作。计分结果每

月在《金陵律师》网站发布更新一次，年终发布各委员会的年度计分总排名，接受

会员监督。 



第五条（计分调整）委员会可向秘书处查询计分情况。对计分有异议的，可

在计分产生后一个月内向秘书处提出。计分确有错误的，经秘书长同意，可进行调

整。 

对计分仍有异议的委员会，可在秘书长决定后一周内报分管副会长以确定活动

最终计分。 

委员会主任可向秘书处提出调整计分方式及内容的建议，经市律协秘书处研究

后报会长办公会议批准后实施。 

第六条（计分取整）委员会活动分均为整数。每次活动计分出现小数点时，

以四舍五入方式取整。 

第二章 委员会活动计分办法 

第七条（内部会议计分）委员会召开委员会议、主任工作会议、内部座谈等

非公开形式的会议，适用如下计分办法： 

（一）出席人数得分公式为：10x(出席委员人数÷全体委员人数）。多个委员

会联合举办的，依据各委员会实到委员人数分别计分。 

（二）向秘书处提交会议纪要并得到分管副会长认可的，计 3分。 

（三）邀请协管常务理事、副秘书长和监事委员出席会议的，计 2 分。 

委员会举办此类会议时，应当将会议签到表交秘书处备案。 

第八条（公开活动计分）由委员会主办或协办的座谈会、研讨会、论坛、培

训、讲座等对本会全体会员开放的活动，适用如下计分办法： 

（一）每四小时计一次活动。不足两小时的不计分。 

（二）由市律师协会官网或公号发布通知可由全体律师报名参加的且活动人数

规模大于 100人的，计分公式为：（律师参与人数－100)÷40+15。最高计 20分。 



（三）由市律师协会官网或公号发布通知可由全体律师报名参加的且活动人数

规模等于或小于 100 人的，计分公式为：（律师参与人数－30)÷20+10。最高计

15分。 

（四）有学者、相关对口职能部门具有一定资格的专家、法官、检察官出席的，

按照区、市（副教授）、省（教授）、国家（国家级特殊津贴）分别加 2 分、4 分、

6分、8 分。 

（五）公开活动在发布通知后，发生时间变更或因主讲人、与会嘉宾、主讲内

容变更等情形的计分减半；如造成损失或严重后果的，本次活动不计分并扣总积分

50分。总积分不够 50 分的，扣至零分为止。 

遇有不可抗力活动被迫取消，委员会能积极做好善后工作的，该次活动作不计

分处理。 

（六）在高淳、溧水区举办的活动，加 1 分。 

（七）多个委员会联合举办的，各自参照计分公式计分。 

委员会举办此类活动时，应当将活动工作方案、签到表、报备表、通知等交秘

书处备案。 

第九条（与外单位交流计分）有外单位参与的委员会公开活动，适用如下计

分办法： 

（一）与外单位合作，由委员会主办或协办的座谈会、研讨会、论坛、培训、

讲座等，通过市律师协会官网、公号公开报名的，计 10分。 

组织此类活动应当将工作方案、签到表、报备表、通知等交秘书处备案。 

（二）以委员会名义或委员会委员身份受邀参加外单位业务交流的，每次活动

每名参加委员计 1分，每次活动计分上限为 3 分。 

（三）受市律师协会指派，以委员会名义或委员会委员身份前往外单位交流、

授课的，每半天计 5 分。 



（四）以委员会名义或专业委员会委员身份参加协会接待座谈会的，每次活动

每名参加委员计 1分，每次活动计分上限为 5 分。 

第十条（出具法律法规修改意见计分）由委员会起草，以市律师协会名义出

具法律法规修改意见的，每条计 5分，每 2条修改意见增计 1分。每部法律法规修

改意见的上限为 30分。 

以上计分以市律师协会最终提交相关单位的法律法规修改意见的条数为准。 

第十一条（疑难案例讨论计分） 

（一）参加由会员或协作单位提交的疑难案例研讨，参加案例讨论的委员会按

参加人数计分。每次活动每名参加委员计 1分，每次活动计分上限为 5 分。 

（二）参加本会专门委员会提交的案件听证、执业权利维护等案例研讨，每次

活动计 10分。 

第十二条（研究成果计分）由专业委员会起草或修订，并提交会长办公会议、

常务理事会等会议讨论通过（试行）的，对本市律师业务或者对行业建设有价值的

研究成果，包括律师业务操作指引、调研报告、起草法律法规等，适用如下计分方

法： 

（一）起草律师业务操作指引，每千字计 5-10分，由分管副会长确定。每部

上限为 80分。 

（二）修订律师业务操作指引，每千字计 2-7分，由分管副会长确定。每部上

限为 50 分。 

（三）其它形式的研究成果，依据其具体情况，每千字计 2-10分，由分管副

会长确定。每部上限为 80分。 

（四）多个专业委员会合作完成的，根据各自完成字数计分。 

（五）已经试行的研究成果获得会长办公会议、常务理事会讨论通过时不再重

复计分。 



第十三条（专题约稿计分）专业委员会完成《金陵律师》杂志或《南京律协》

微信公号编辑部约稿的，适用如下计分办法： 

（一）专业委员会根据《金陵律师》杂志或《南京律协》微信公号编辑部要求，

完成一期“专题研究”栏目，计 30分。 

（二）完成《金陵律师》杂志或《南京律协》微信公号编辑部约稿的，每千字

计 1分。 

（三）多个专业委员会联合完成的，以所得总分均分。 

第十四条（资讯计分）委员会编写业务资讯适用如下计分办法： 

“业务资讯”是指各专业委员会或委员研究专业、业务及行业发展所形成的文

字材料。 

（一）编写业务资讯，且在《金陵律师》杂志或《南京律协》微信公号发布的，

计 2分，每月限计 3 次。 

（二）所撰资讯在“业务资讯”类月阅读量或点击率排名前 10的加 5分。同

一委员会的多条资讯排名靠前的可累计加分。 

第十五条（新闻通讯计分）专业委员会每次活动结束后，应当向秘书处上传

新闻通讯电子稿，并适用如下计分办法： 

（一）活动结束后，在三个工作日内提交完稿并被采用的，每条计 3分。 

（二）活动结束后，在十个工作日内提交简讯完稿被采用的，每条计 1分。 

（三）活动结束后，在十个工作日未提交完稿的简讯，该次活动不予计分。 

第十六条（汇编、出版书籍计分）以委员会名义汇编、出版书籍，入选市律

师协会出版、编制文集的计 100分，入选南京律师文丛的计 80分，均未入选的计

50分。 

第十七条（参与实习考核评委工作计分）受邀参加实习考核书面或面试考核

工作的，每一次（以全半天计算）每名参加委员计 3分。 



第三章 附 则 

第十八条（结果运用）计分结果将纳入理事会评价专业委员会工作指标体系，

是常务理事会任免、使用专业委主任、副主任的重要参考依据。 

第十九条（施行）本规则自会长办公会议通过后试行一年。 


